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Bewirb Dich jetzt!

per E-Mail an bewerbung@loba.de oder direkt Gber unsere Karriere-Seite

EesE——

Sende uns Deine voll- Einladung zum AbschlieBendes
standigen Bewerbungs-  Vorstellungsgespréch Gesprdch dber eine
unterlagen per E-Mail Zusage fir Deinen
oder direkt tiber unsere Ausbildungsvertrag
Karriere-Seite.

www.loba.de/karriere S — STARTE DEINE
: : AUSBILDUNG BEI LOBA!

~Leonberger Strafe 56-62
71254 Ditzingen ¢
~Tel. '

Frau 'Sa'bfi_r'_l;'Wéh'le -

LOBA - Dein Partner fur den perfekten Berufsstart



http://www.loba.de/karriere

LOBA - Dein Partner fur
den perfekten Berufsstart!

Fir die einen ist LOBA ein deutsches, familiengefihrtes Unternehmen mit
langer Geschichte und groRer Zukunft. Fiir die anderen ist LOBA die Heimat
von rund 100 FuBbodenfans, die ihre Leidenschaft fiir hochwertige, inno-
vative FuBbodenveredelungen und -pflege mit Gleichgesinnten auf der
ganzen Welt teilen. Das Schone ist: Alle haben Recht. Willkommen bei LOBA!

Schau dir auch unser Video an: Azubis geben
spannende Einblicke in Ihre Ausbildung bei LOBA.

30 Tage Urlaub + 5 Tage Sonderurlaub
2ur Prifungsvorbereitung

Aktive Mitarbeit an Projekten
RegelmaRige Feedbackgesprache
Langfristige Perspektive nach der
Ausbildung

Intercompany-Einsatz bei Wakol und den
Auslandsgesellschaften moglich

Unsere Ausbildungsberufe:
Ausbildungsbeginn: 01. September/ Probezeit: 4 Monate

Industriekaufmann (m/w/d)

Was solltest du mitbringen:

« Eine gute Mittlere Reife oder einen hoheren Schulabschluss

« Begeisterung fir technische Produkte

- Spal an betriebswirtschaftlichen und kaufménnischen
Prozessen

+ Kommunikations- und Teamfahigkeit sowie Eigeninitiative

+ Interesse am Arbeiten mit MS-Office (Word, Excel, PowerPoint)

« Das Herz am rechten Fleck!

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Ausbildungsstationen: Einblicke in und Erlernen der Auf-
gabenschwerpunkte der Abteilungen Anwendungstechnik,
Buchhaltung/Controlling, Einkauf, Produktionsplanung, Marke-
ting, Vertrieb, Customer Service. ,On Top!” hast Du mit uns die
Maglichkeit, erste internationale Erfahrung zu sammeln, bei-
spielsweise bei unseren ausléndischen Tochtergesellschaften.
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Ausbildungsvergiitung (brutto/Monat):
1. Jahr: 945,- Euro

2. Jahr: 985,- Euro

3. Jahr: 1.070,- Euro

Urlaubsgeld (1.000 Euro)

Sonderpramie (min. 0,5 Monatsgehalter
garantiert, bis zu 2 Monatsgehalter
zusatzlich maglich)
Fahrtkostenzuschuss fir offentliche
Verkehrsmittel

Parkettleger (m/w/d)

Was solltest du mitbringen:

« Mindestens einen guten Hauptschulabschluss,
gerne Mittlere Reife

+ Interesse und Geschick an einer handwerklich-
technischen Tétigkeit

- Eine sorgféltige, selbststandige und zuverlassige
Arbeitsweise

- Eigeninitiative und Spal am Arbeiten im Team

« Das Herz am rechten Fleck!

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Ausbildungsinhalte: Vorbereitung, Verlequng und Endbe-
handlung von Boden mit dem Schwerpunkt auf Parkett- und
Holzbdden. Einblicke in die physikalischen und chemischen
Grundlagen unserer Produkte sowie die Prifung neuer Ver-
arbeitungstechniken und Produkte.

Chemikant (m/w/d)

Was solltest du mitbringen:

- Mindestens einen guten Hauptschulabschluss, gerne
Mittlere Reife

- Begeisterung fur Physik, Chemie und
naturwissenschaftliche Facher

- Eine sorgfaltige, selbststandige Arbeitsweise

- Interesse an praktischen Tétigkeiten

- Eigeninitiative und SpaB am Arbeiten im Team

« Das Herz am rechten Fleck!

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Ausbildungsinhalte: Bedienen von Anlagen fiir chemische
Produktions- und Verarbeitungsprozesse sowie die Wartung
und Instandhaltung der Anlagen. Zubereitung von Mischun-
gen nach Rezepturen fiir die Herstellung unserer Lacke, Ole
und Wachse.

Lacklaborant (m/w/d)

Was solltest du mitbringen:

- Eine gute Mittlere Reife oder einen hoheren Schulab-
schluss

« Begeisterung fir Physik, Chemie und naturwissenschaft-
liche Fécher

- Eine sorgféltige, selbststandige Arbeitsweise

« Interesse an praktischen Tatigkeiten

- Eigeninitiative und Spal am Arbeiten im Team

« Das Herz am rechten Fleck!

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Ausbildungsinhalte: Vermittlung von fundiertem Wissen
uber die Aufgaben und Tatigkeiten in den Produktbereichen
Klarlacke, Reinigungs- und Pflegemittel sowie im Priflabor:
wasserverdiinnbare Beschichtungsstoffe und -systeme fiir
Holz und Holzwerkstoffe sowie iber Ole, Reinigungs- und
Pflegemittel fur Kork, Parkett und elastische FuRboden-
beldge. Herstellen und Uberpriifen dieser Stoffe und Mittel
und Durchfiihrung von Versuchen fir die Entwicklung unter-
schiedlichster Produkte inkl. der Analyse.

—

Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

Was solltest du mitbringen:

- Mindestens einen sehr guten Hauptschulabschluss

- Sorgfaltige, selbststéndige und eigenverantwortliche
Arbeitsweise

- Interesse an praktischen Tatigkeiten

- Begeisterung fur Mathematik und Warenverkehr

- Umsicht und Interesse im Umgang mit den Kolleginnen
und Kollegen

- Engagement und Einsatzbereitschaft fur Deine neuen
Aufgaben im Team

« Das Herz am rechten Fleck!

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Ausbildungsinhalte: Aufgaben und Tétigkeiten in unseren
unterschiedlichen Lagerbereichen: Annahme von Waren

und deren sachgerechte Lagerung, die Uberpriifung von
Lieferungen anhand der Begleitpapiere und das Zusammen-
stellen von Lieferungen fir den Versand ins In- und Ausland.
Koordination der Verladung und des Versands der Giter.

Kaufmann fiir Marketingkommunikation (m/w/d)
Was solltest du mitbringen:
- Allgemeine Hochschulreife oder gute Fachhochschulreife
- Ausgepragte Leistungs-, Service- und Kundenorientierung
- Eine sorgfdltige, selbststandige Arbeitsweise sowie
Organisationstalent
- Hohe Affinitét zu digitalen Medien, Werbung und
Kommunikation
- Gute Englischkenntnisse, die es Dir ermdglichen,
Dich sicher in einem internationalen Geschéftsumfeld
u bewegen
- Eigeninitiative, Kreativitat und Spa am Arbeiten im Team
- Das Herz am rechten Fleck!

Ausbildungsdauer: 2,5 Jahre

Ausbildungsinhalte: Weiterentwicklung unseres On-
line-Auftritts (z.B. Website, Social Media), Umsetzung von
globalen Marketing- und Kommunikationskonzepten sowie
Werbemitteln. Organisation nationaler und internationaler
Events (wie Messen und Workshops).



